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Ville de

La Chapelle Saint-Luc

Centre Municipal d’Action Sociale

DATE DE CONVOCATION

24 JUIN 2021

NOMBRE DE MEMBRES

EN EXERCICE | 17

PRESENTS | 10

VOTANTS | 11

EXTRAITDU
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La séance ouverte a 17h30 est présidée par Madame Sylviane
BETTINGER, La Vice-Présidente,

CONSEIL D'ADMINISTRATION

SEANCE DU 29 JUIN 2021

ETAIENT PRESENTS :

Mme  Sylviane  BETTINGER, Mme  Marie-Claude
DEFONTAINE, Mme Aicha HIMEUR, Mme Suzanne
GIMENEZ, Mme Annie-Claude DARDE, M. Jean-Louis
DEFONTAINE, Mme Yvette EBEL, Mme Noémie AVISSE,
Mme Marie-Line OLIANAS, M. Vincent RICHARD

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :
M. Le Président (donne pouvoir & Mme BETTINGER), Mme
Elisabeth GRANDPIERRE.

ETAIENT ABSENTS:

M. Mohamed Lamine FATY, M. Vincent RICHARD, Mme
Hania KOUIDER SAHED, Mme Maria CHACON, Mme Louise
GESNOT, Mme Ulku YANIK.

Mme Suzanne GIMENEZ a été¢ désignée comme secrétaire de
séance et a accepté cette fonction.

DELIBERATION N° 12/2021
RAPPORTEE PAR : Sylviane BETTINGER

APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2020
DU RECEVEUR MUNICIPAL

Toute correspondance est a adresser a: Hotel de Ville — BP10082 — 10602 La Chapelle Saint-Luc Cedex
Tel: 03 2571 62 47 — Fax: 03 25 49 98 88 — www.ville-la-chapelle-st-luc.fr
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Apreés s’étre fait présenter le Budget Primitif et les Décisions Budgétaires Modificatives de
I’exercice 2020 qui s’y rattachent, les titres définitifs des créances a recouvrer, le détail des
dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les
bordereaux de mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur accompagné des états de
développement des comptes de tiers, ainsi que 1’état de 1’actif, 1’état du passif, I’¢tat des restes a
recouvrer et 1’état des restes a payer,

Aprés s’étre assuré que le Receveur Municipal a repris dans ses écritures le montant de
chacun des soldes figurant au bilan de I’exercice 2019, celui de tous les titres de recettes émis et

celui de tous les mandats de paiement ordonnancés et qu’il a procédé a toutes les opérations
d’ordre qui lui ont été prescrites de passer dans ses écritures,

1°) statuant sur I’ensemble des opérations effectuées du 1% janvier 2020 au 31
décembre 2020, y compris celles relatives a la journée complémentaire,

2°) statuant sur 1’exécution du budget de I’exercice 2020 en ce qui concerne les
différentes sections budgétaires et budgets annexes,

3°) statuant sur la comptabilité des valeurs inactives,

Aprés saisine de la Commission des Finances du 29 juin 2021,

Le Conseil d’ Administration, 4 1’unanimité :

e DECLARE que le compte de gestion du CMAS de La Chapelle Saint Luc dressé, pour
I’exercice 2020 par le receveur, visé et certifié conforme par 1’ordonnateur, n’appelle ni
observation ni réserve de sa part.

NE PREND

NTRE .
POUR cO ABST PAS PART

VOTE
11

Fait et délibéré en séance, les jour, m'ois et an susdits.

Pour extrait 'E:onforme
!
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Ville de

La Chapelle Saint-Luc

Centre Municipal d’Action Sociale

EXTRAITDU
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La séance ouverte a 17h30 est présidée par Madame Sylviane
BETTINGER, La Vice-Présidente,

DATE DE CONVOCATION

CONSEIL D'ADMINISTRATION

24 JUIN 2021
SEANCE DU 29 JUIN 2021
ETAIENT PRESENTS :
NOMBRE DE MEMBRES Mme  Sylviane BETTINGER, Mme Marie-Claude

DEFONTAINE, Mme Aicha HIMEUR, Mme Suzanne
GIMENEZ, Mme Annie-Claude DARDE, M. Jean-Louis
DEFONTAINE, Mme Yvette EBEL, Mme Noémie AVISSE,
Mme Marie-Line OLIANAS, M. Vincent RICHARD.

EN EXERCICE | 17

PRESENTS | 10

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :
M. Le Président (donne pouvoir & Mme BETTINGER), Mme

ETAIENT ABSENTS:

M. Mohamed Lamine FATY, M. Vincent RICHARD, Mme
Hania KOUIDER SAHED, Mme Maria CHACON, Mme Louise
GESNOT, Mme Ulku YANIK.

Mme Suzanne GIMENEZ a été désignée comme secrétaire de
séance et a accepté cette fonction.

DELIBERATION N° 13/2021
RAPPORTEE PAR : Sylviane BETTINGER

COMPTE ADMINISTRATIF 2020

Toute correspondance est a adresser a: Hotel de Ville — BP10082 — 10602 La Chapelle Saint-Luc Cedex
Tel: 03 2571 62 47 — Fax: 03 25 49 98 88 — www.ville-la-chapelle-st-luc.fr



Copie pour impression

Réception au contréle de légalité le 06/07/2021 a 16h40
Réference de I'AR : 010-261000798-20210629-13 2021-DE
Affiché le 06/07/2021 - Certifié exécutoire le 06/07/2021

Le Compte Administratif est un document de synthése qui présente les résultats de I’exécution
du budget d’une année : c’est le bilan financier de I"ordonnateur. A cette fin il compare les
prévisions ou autorisations budgétaires se rapportant & chaque chapitre et 4 chaque article du
budget et les réalisations constituées par I’ensemble des mandats et titres émis au cours de
I’année.

Le vote du Compte Administratif s’inscrit dans une chronologie des opérations de cléture de
I’exercice :
- production du Compte de Gestion par le Receveur Municipal au plus tard le 1% juin
suivant I’exercice,
- vote du Compte Administratif et du Compte de Gestion par le Conseil d’Administration
avant le 30 juin de I’année suivant I’exercice

Le résultat de cloture au 31 décembre 2020 figurant au Compte Administratif s’éléve a
115 928,65 €.

Il est constitué du résultat de I’exercice 2020 (déficit ou excédent constaté de 1’ensemble des
deux sections), auquel s’ajoute le résultat a la cléture de I’exercice précédent, ¢’est-a-dire au 31
décembre 2019, et la part de ce résultat affectée a I’investissement et au fonctionnement lors de
I’année 2020.

De ce résultat de cléture il faut déduire les restes a réaliser® en dépenses et ajouter les restes a
réaliser® en recettes pour obtenir le résultat définitif de ’exercice.

(*En section d’investissement les restes a réaliser correspondent aux dépenses engagées non
mandatées au 31 décembre de [’exercice, et aux receties certaines n'ayant pas donné lieu a

[’émission d’un titre de recettes, c¢’est-a-dire non recues)

Le résultat définitif de I’exercice budgétaire 2020 du CMAS se présente donc ainsi :

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT ENSEMBLE
DEPENSES REggf}TE DEPENSE REC&TJTES DEPENSES | RECETTES
LIBELLES ou . S OU ; ou ouU
DEFICITS EXC;?SD EN | pEriCITS EXCE;) ENT | pEFICITS | EXCEDENTS
s , . 2015072,4
Opérations de l'exercice 2020 43395,16 | 55421,52 g| 191997850 2058467,64 | 1975400,02
RESULTAT EXERCICE
2020 12 026,36 | 95 093,98 83 067,62
RESULTAT CUMULE
EXERCICE 2019 67 800,12 131 196,15 198 996,27
RESULTAT CUMULE i
Gk 79 826,48 36 102,17 115 928,63
RAR 2020 (Restes a réaliser) | 196 690,00 | 127 846,00 -68 844,00

RESULTATS DEFINITIFS 79 826,48 36 102,17 115 928,65
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Le résultat de cléture a fait I’objet d’une reprise anticipée au budget primitif 2021 par

délibération du 14 avril 2021.

Les grandes tendances du Compte Administratif 2020 du CMAS sont les suivantes :

1) SECTION DE FONCTIONNEMENT :

Les réalisations sont conformes aux prévisions budgétaires & hauteur de 95,25 % en dépenses et
a hauteur de 96,64 % en recettes.

COMPTE COMPTE COMPTE
ADMINISTRATIF | ADMINISTRATIF | BUDGET 2020 | ADMINISTRATIF
2018 2019 2020

TOTAL DEPENSES 1926 092,97 € 2 004 817,00 € 2 117 846,00 € 2015072,48 €

011 [ Charges a caractére général 142 103,96 € 157 800,20 € 268 470,00 € 210 438,31 €

012 | Charges de personnel 1727 804,68 € 1 787 086,77 € 1 757 000,00 € 1 738 921,58 €
10 866,00
022 | Dépenses imprévues €
37 510,00

65 | Autres charges de gestion courante 19 970,82 € 25 148,16 € € 26 655,08 €
500,00

66 | Charges financiéres € 22473 €
500,00

67 | Charges exceptionnelles 131,40 € 43,83 € € 81,21 €
43 000,00
36 082,11 € 34 738,04 € £

42 | Opérations d'ordre

38 751,57 €

TOTAL RECETTES 2 008 125,34 € 2136 013,15€ 2 117 846,00 € 2051 174,65€
30 000,00

013 | Atténuations de charges 28 993,59 € 56 799,91 € € 3908547 €
125 000,00

70 | Produits des services du Domaine 129 043,06 € 132453,76 € € 97 663.68 €

74 | Dotations et participations 1 745 883,05 € 1 864 575,79 € 1 831 500,00 € 1782 026,19 €

75 | Autres produits de gestion courante 2.32°€ 914,40 €
150,00

77 | Produits exceptionnels 14 621,00 € 149,00 € € 288,76 €
131 196,00

002 | Résultat reporté 80 584,64 € 82 032,37 € € 131 196,15 €

2) SECTION D’INVESTISSEMENT

Les dépenses réelles d’investissement 2020 s’élévent a 43 395,16 € et concernent des dépenses
d’équipement pour les différentes structures du CMAS essentiellement subventionnées par la
Caisse d’allocations familiales.
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Aprés saisine de la Commission des Finances du 29 juin 2021,

Le Conseil d’ Administration, a I’unanimité :

e DONNE a Monsieur le Président, acte de la présentation faite du Compte Administratif
du CMAS de La Chapelle Saint Luc,

e CONSTATE les identités de valeurs avec les indicateurs du compte de gestion relatives
au report & nouveau, au résultat d’exploitation de ’exercice et au fonds de roulement du

bilan d’entrée et du bilan de sortie, aux débits et aux crédits portés a titre budgétaire aux
différents comptes.

e RECONNAIT la sincérité des restes a réaliser

o ARRETE les résultats définitifs

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE
11

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

e Président,

jce-Présidente
iane BETTINGER
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La Chapelle Saint-Luc

Centre Municipal d'Action Sociale
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DATE DE CONVOCATION

24 juin 2021

NOMBRE DE MEMBRES

EN EXERCICE

17

PRESENTS

10

VOTANTS

11

EXTRAITDU
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La séance ouverte a 17h30 est présidée par Madame Sylviane
BETTINGER, La Vice-Présidente,

CONSEIL D'ADMINISTRATION

SEANCE DU 29 JUIN 2021

ETAIENT PRESENTS :

Mme  Sylviane  BETTINGER, Mme  Marie-Claude
DEFONTAINE, Mme Aicha HIMEUR, Mme Suzanne
GIMENEZ, Mme Annie-Claude DARDE, M. lJean-Louis
DEFONTAINE, Mme Yvette EBEL, Mme Noémie AVISSE,
Mme Marie-Line OLIANAS, M. Vincent RICHARD.

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :
M. Le Président (donne pouvoir 8 Mme BETTINGER), Mme
Elisabeth GRANDPIERRE.

ETAIENT ABSENTS:

M. Mohamed Lamine FATY, M. Vincent RICHARD, Mme
Hania KOUIDER SAHED, Mme Maria CHACON, Mme Louise
GESNOT, Mme Ulku YANIK.

Mme Suzanne GIMENEZ a été désignée comme secrétaire de
séance et a accepté cette fonction.

DELIBERATION N° 14/2021
RAPPORTEE PAR : Sylviane BETTINGER

AFFECTATION DEFINITIVE DES RESULTATS 2020

Toute correspondance est a adresser a: Hotel de Ville — BP10082 — 10602 La Chapelle Saint-Luc Cedex
Tél: 03 25 71 62 47 — Fax: 03 25 49 98 88 — www.ville-la-chapelle-st-luc.fr
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L’instruction comptable M 14 prévoit que les résultats d’un exercice sont affectés, aprés
adoption du Compte Administratif, & I’exercice budgétaire suivant.

Concernant I’exercice budgétaire 2020 du CMAS de La Chapelle Saint Luc :

Le résultat de fonctionnement s’établit & +36102,17 €
Le résultat d’investissement s’établit a + 79 826,48 €
Le solde des restes a réaliser s’établit a - 68 844 €

A affecter comme suit :

e Résultat de fonctionnement reporté (compte R002) : 36 102,17 €
e Résultat d’investissement (compte RO01) : 79 826,48€
Prévision d’affectation en réserve (compte 1068) : 0€

(Le solde des restes a réaliser est couvert par 1’autofinancement)

Le Compte Administratif précédemment produit a confirmé I’exactitude de ces résultats, mais
ceux-ci ont déja été affectés par reprise anticipée au budget primitif 2021 par délibération du 14
avril 2021 diiment accompagnée de la fiche de calcul des résultats certifiée par le comptable et
de 1’état des restes a réaliser.

Apres saisine de la Commission des Finances du 29 juin 2021.

Le Conseil d’ Administration, a I'unanimiteé :

» APPROUVE l’affectation des résultats 2020 comme définie ci-dessus

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE
11

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.
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Ville de

La Chapelle Saint-Luc

Centre Municipal d’Action Sociale

DATE DE CONVOCATION

24 juin 2021

NOMBRE DE MEMBRES

EN EXERCICE | 17

PRESENTS | 10

VOTANTS | 11

EXTRAIT DU
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La séance ouverte & 17h30 est présidée par Madame Sylviane
BETTINGER, La Vice-Présidente,

CONSEIL D'ADMINISTRATION

SEANCE DU 29 JUIN 2021

ETAIENT PRESENTS :

Mme  Sylviane  BETTINGER, Mme  Marie-Claude
DEFONTAINE, Mme Aicha HIMEUR, Mme Suzanne
GIMENEZ, Mme Annie-Claude DARDE, M. Jean-Louis
DEFONTAINE, Mme Yvette EBEL, Mme Noémie AVISSE,
Mme Marie-Line OLIANAS, M. Vincent RICHARD

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :
M. Le Président (donne pouvoir 8 Mme BETTINGER), Mme
Elisabeth GRANDPIERRE. :

ETAIENT ABSENTS:

M. Mohamed Lamine FATY, M. Vincent RICHARD, Mme
Hania KOUIDER SAHED, Mme Maria CHACON, Mme Louise
GESNOT, Mme Ulku YANIK.

Mme Suzanne GIMENEZ a ¢té désignée comme secrétaire de
séance et a accept¢ cette fonction.

DELIBERATION N° 15/2021
RAPPORTEE PAR : Sylviane BETTINGER

DECISION BUDGETAIRE MODIFICATIVE N°1/2021

Toute correspondance est a adresser a: Hotel de Ville — BP10082 — 10602 La Chapelle Saint-Luc Cedex

Tél: 03 257162 47 — Fax: 03 25 49 98 88 — www.ville-la-chapelle-st-luc.fr
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La décision budgétaire modificative n°1/2021 vise essentiellement a ajuster les prévisions du
budget 2021 en section de fonctionnement et inclure les dépenses et les recettes relatives aux
actions subventionnées cette année.

SECTION DE FONCTIONNEMENT : (annexe 1)

Les recettes et les dépenses s’équilibrent & la somme de 2 000 €.

Elles comprennent :

1/ des inscriptions nouvelles :

v' En recettes de fonctionnement :

Au chapitre 74 — Dotations et subventions

- Imscription d’une subvention de la DDCSPP (Direction Départementale de la
Cohésion Sociale et de la Protection des Populations) au profit de 1’épicerie sociale
pour un montant de 2 000 €.

v" En dépenses de fonctionnement :

Au chapitre 011 — charges a caractére général :

- Inscription des dépenses relatives aux projets subventionnés par la DDCSPP pour un
montant de 650 € en alimentation et 1350 € en petit équipement.

2/ un virement de crédits au sein des dépenses de fonctionnement :

- Du chapitre 012 charges de personnel au chapitre 011 charges a caractére général
pour des frais de formation d’agents non titulaire pour un montant de 2 700 €.

SECTION D’INVESTISSEMENT : (annexe 2)

Un virement de crédit est réalisé :

Au chapitre 020 :

- Diminution des dépenses imprévues pour un montant de 1 000 €

Au chapitre 20 :

- Inscription de 6 000 € pour I’achat d’un logiciel pour le secteur administratif
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Au chapitre 21 :
- Réduction du compte 2188 intitulé « Autres immobilisations corporelles » pour la

somme de 9 235 €,

- Inscription de 1 156 € au compte 2183 « Matériel de bureau et matériel
informatique »,

- Inscription de 3 079 € au compte 2184 « Mobilier ».

Aprés saisine de la commission des Finances du 29 juin 2021.

Le Conseil d’ Administration, a 1’unanimité :

e APPROUVE la décision budgétaire modificative N° 1/2021

NE PREND

POUR CONTRE ABST. PAS PART

VOTE
11

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

Pour extriait conforme

Poujle Préside

e BETTINGER
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Ville de

La Chapelle Saint-Luc

Centre Municipal d’Action Sociale

DATE DE CONVOCATION

24 JUIN 2021

NOMBRE DE MEMBRES

EN EXERCICE | 17

PRESENTS | 10

VOTANTS | 11

EXTRAIT DU
REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La séance ouverte a 17h30 est présidée par Madame Sylviane
BETTINGER, La Vice-Présidente,

CONSEIL D'ADMINISTRATION

SEANCE DU 29 JUIN 2021

ETAIENT PRESENTS :

Mme Sylviane BETTINGER, Mme Marie-Claude
DEFONTAINE, Mme Aicha HIMEUR, Mme Suzanne
GIMENEZ, Mme Annie-Claude DARDE, M. Jean-Louis
DEFONTAINE, Mme Yvette EBEL, Mme Noémie AVISSE,
Mme Marie-Line OLIANAS, M. Vincent RICHARD.

ETAIENT ABSENTS EXCUSES :
M. Le Président (donne pouvoir & Mme BETTINGER), Mme
Elisabeth GRANDPIERRE.

ETAIENT ABSENTS:

M. Mohamed Lamine FATY, M. Vincent RICHARD, Mme
Hania KOUIDER SAHED, Mme Maria CHACON, Mme Louise
GESNOT, Mme Ulku YANIK.

Mme Suzanne GIMENEZ a été désignée comme secrétaire de
séance et a accepté cette fonction.

DELIBERATION N° 16/2021
RAPPORTEE PAR : Sylviane BETTINGER

REGIME  INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES

FONCTIONS, DES SUJETIONS, DE L’EXPERTISE ET DE

L’ENGAGEMENT PROFESSIONNEL - RIFSEEP, MISE EN
PLACE DU DISPOSITIF INDEMNITAIRE POUR LES CADRES
D’EMPLOI DE LA FILIERE SOCIALE ET MEDICO-SOCIALE

Toute correspondance est a adresser a: Hotel de Ville — BP10082 — 10602 La Chapelle Saint-Luc Cedex
Tél: 03257162 47 — Fax: 03 25 49 98 88 — www.ville-la-chapelle-st-luc.fr
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Le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 a instauré pour les fonctionnaires d’Etat un nouveau
Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de I’Expertise et de
I’Engagement Professionnel (RIFSEEP) qui se substitue a ’ensemble des primes ou indemnités
versées antérieurement, hormis celles pour lesquelles un maintien est explicitement prévu.

Ce nouveau dispositif indemnitaire est entré en vigueur au sein du CMAS le 1* juillet 2018. Il
est appliqué depuis le 1% juin 2019 dans les conditions de la délibération n°15/2019 du 23 mai
2019 pour les cadres d’emplois éligibles ayant bénéficié de la publication d’un arrété ministériel
dit de transposition pour chaque corps de la fonction publique d’Etat vers les cadres d’emplois
de la fonction publique territoriale.

La parution du décret n® 2020-1982 du 27 février 2020 est venue compléter la liste des cadres
d’emplois éligibles a la mise en place du RIFSEEP dans la fonction publique territoriale avec
notamment la publication des arrétés ministériels de transposition pour les cadres d’emplois de
puéricultrice territoriale, d’éducateur territorial de jeunes enfants et d’auxiliaire de puériculture.

11 vous est donc proposé de prendre connaissance ci-dessous des modalités de mise en place du
RIFSEEP pour le cadre d’emplois de puéricultrice territoriale, d’éducateur territorial de jeunes
enfants et d’auxiliaire de puériculture dans les conditions définies lors du comité technique du 14
mai 2019 en complément des annexes II et III de la délibération n°15/2019 du conseil
d’administration du 23 mai 2019.

L. Complément & ’annexe II de la délibération n°15/2019 du 23 mai 2019 :
détermination des groupes de fonctions de I’Indemnité de Fonctions de Sujétion

et d’Expertise (IFSE) pour les cadres d’emplois de puéricultrice territoriale,
d’éducateur territorial de jeunes enfants et d’auxiliaire de puériculture.

CATEGORIE A :

Répartition des groupes de fonctions par emplois pour le Montants annuels planchers
cadre d’emplois de Puéricultrice Territoriale (minimum) et plafonds
(maximum)
Groupe de Emplois rattachés a chaque groupe de fonctions | Non logé Logé pour
fonctions nécessité absolue
de service
Groupe 2 Responsable du Multi Accueil Max: 15300 | Max: 15300€
€
Responsable Adjointe de I’ Accueil Familial Min: 1660€ | Min: 1660€
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Reépartition des groupes de fonctions par emplois pour le Montants annuels planchers
cadre d’emplois des Educateurs de Jeunes Enfants (minimum) et plafonds
(maximum)
Groupe de Emplois rattachés a chaque groupe de fonctions | Non logé Logé pour
fonctions nécessité absolue
de service
Groupe 1 Directrice du CMAS Max ; 14 000 | Max : 14 000 €
€
Min: 2700 €
Min: 2700
€
Groupe 2 Responsable structure petite enfance Max : 13 500 | Max : 13 500 €
€
Responsable Adjointe structure petite enfance Min: 1470€
Min: 1470
Référent familles €

CATEGORIE C :

Répartition des groupes de fonctions par emplois pour le
cadre d’emplois des Auxiliaires de Puériculture

Montants annuels planchers

(minimum) et plafonds

(maximum)
Groupe de | Emplois rattachés a chaque groupe de fonctions | Non logé Logé pour
fonctions nécessité
absolue de
service
Groupe 2 Auxiliaire de puériculture Max: 10800 € | Max:6750€
Min : 750 € | Min: 450€
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II. Complément 2 ’annexe ITI de la délibération n°15/2019 du 23 mai 2019 :

détermination des groupes de fonctions du Complément Indemnitaire Annuel

(CIA) pour les cadres d’emplois de puéricultrice territoriale, d’éducateur

territorial de jeunes enfants et d’auxiliaire de puériculture.

CATEGORIE A :

Répartition des groupes de fonctions par emplois pour le
cadre d’emplois de Puéricultrice Territoriale

Montants annuels plafonds CIA

Groupe de Emplois rattachés a chaque groupe de fonctions
fonctions
Groupe 2 Responsable du Multi Accueil 1116 €

Responsable Adjointe de I’ Accueil Familial

Répartition des groupes de fonctions par emplois pour le
cadre d’emplois des Educateurs de Jeunes Enfants

Montants annuels plafonds CIA

Groupe de Emplois rattachés a chaque groupe de fonctions
fonctions
Groupe 1 Directrice du CMAS 1968 €
Groupe 2 Responsable structure petite enfance 1116 €
Responsable Adjointe structure petite enfance
Référent familles
CATEGORIE C :

Répartition des groupes de fonctions par emplois pour le cadre
d’emplois d’Auxiliaire de Puériculture

Montants annuels plafonds
CIA

Groupe de | Emplois rattachés a chaque groupe de fonction
fonctions
Groupe 2 Auxiliaire de puériculture 216 €
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Apres saisine du Comité Technique lors de la séance du 08 juin 2021.
Apres saisine de la commission des Finances du 29 juin 2021.

Apres affectation des crédits nécessaires au budget 2021.

Le Conseil d’ Administration, a I’unanimité :

e COMPLETE dans les conditions définies au présent rapport, les annexes 1I et 111 de
la délibération n°15/2019 du 23 mai 2019 portant mise en place du RIFSEEP.

e AUTORISE Monsieur le Président ou son représentant a signer tout document se
rapportant a ce dossier.

NE PREND

P .
OUR CONTRE ABST PAS PART

VOTE
11

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

Pour extrait conforme

Po dyrésident,
Le Présjdent,
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BUDGET CMAS DE LA CHAPELLE SAINT-LUC — CA - 2020

IV — ANNEXES v

ARRETE ET SIGNATURES D2

Nombre de membres en exercice : 1?7
Nombre de membres présents: y &
Nombre de suffrages exprimés : | o
VOTES :

Pour :

Contre : (=

Abstentions:

Date de convocation :

Présenté par (1) . syP\;-\.a.nne 15' H \(‘gfe
A La Chapelle Saint-Luc, le Zl-g a"ﬂ-ﬂ {-T-4
Délibéré par I'assemblée (2), réunie en session .
A La Chapelle Saint-Luc, le

Les membres de I'assemblée délibérante (2),

Aicha HIMEUR

VL=
Annie-Claude DARDE . 4’ SN cee ole

e
Elisabeth GRANDPIERRE L

Hania KOUIDER-SAHED

Jean-Louis DEFONTAINE ¥ NS
4

o)

Louise GESNOT

Maria CHACON

Marie-Line OLIANAS

Marie-Claude DEFONTAINE | w /

Mohamed Lamine FATY

Noémie AVISSE W

OLIVIER GIRARDIN
A

Suzanne GIMENEZ Gﬂfs;’%
. ”‘

Sylvianne BETTINGER //(
W)

Ulku YANIK

Vincent RICHARD
——

J
Yvette EBEL =
Certifié exécutoire par (1) , compte tenu de la transmission en préfecture, le , et de la publication le

A la Chapelle-Saint-Luc ,le
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